Statuts de I’ Association du corps préfectoral et des hauts
fonctionnaires du ministére de I’Intérieur

Article 1™ . L’Association du corps préfectoral et des hauts fonctionnaires du
ministére de I'Intérieur (ACPhfmi), ci-aprés dénommée Association, réunit ses membres parmi six
catégories, déterminées par la fonction exercée. I s’agit :

1° des membres exergant des fonctions de préfets ou sous-préfets
2° des membres exergant des fonctions 4 I’Inspection générale de 1’administration,

3° des administrateurs de I’Etat et des agents supérieurs, affectés sur un poste budgétaire du ministére
de I’Intérieur, ainsi que de ceux qui ont quitté le ministére de I’Intérieur pour satisfaire leur obligation
de mobilité,

4° du secrétaire général, des directeurs généraux, des directeurs, chefs de service, directeurs adjoints,
sous-directeurs, administrateurs de 1’Etat, directeurs de. projets, experts de haut niveau et agents
supérieurs de I’administration centrale du ministére de I’Intérieur,

5° des hauts fonctionnaires en activité dans un autre ministére que celui de I’Intérieur, dans une
juridiction, dans une collectivité territoriale, dans un établissement public, dans une entreprise publique
ou privée ou dans tout autre organisme national ou international, gouvernemental ou non
gouvernemental et des élus 2 la condition que ces hauts fonctionnaires ou ces élus aient occupé au cours
de leur carriére des postes relevant des catégories 1° 4 4° énumérées ci-dessus pendant une durée de
deux ans au moins.

Les préfets maritimes peuvent également étre membre et relévent de cette cinquiéme catégorie.

6° des Anciens du ministére de I"Intérieur (AMI) en retraite de la fonction publique, ayant appartenu
aux catégories 1 & 5 énumérées ci-dessus.

Les membres de ’association sont les membres a jour de leur cotisation pour 1’anmée en cours.

Les conjoints de membre décédé sont membres associés de 1’ Association.

Les conjoints, veuves et veufs des membres du corps préfectoral et qui cotisent spécifiquemnent a cet
effet sont membres de « I’Amitié des Conjoints pour I’Entraide et |’Information dans le Corps

Préfectoral » (ACEIP).

Les conjoints, veuves et veufs des membres de I’ Association et qui cotisent spécifiquement & cet effet
sont membres du « Cercle Beauvau ».

L’ACEIP et le Cercle Beauvau disposent de leurs propres instances dans les conditions prévues par leur
charte.

Le titre de membre d’honneur peut étre décerné par le conseil d’administration. 1 est attribué de plein
droit aux anciens présidents de 1'Association. Ce ftitre confére le droit d’assister au conseil



d’administration et a I’assemblée générale ; les membres d’honneur ne sont pas tenus d’acquitter une
cotisation annuelle.

Art. 2 - L’ Association a pour objet :

1° de défendre les intéréts moraux et professionnels de ses membres et des corps auxquels ils
appartiennent ;

2° de créer et de resserrer les liens d’amitié, d’entraide et de solidarité entre tous ses adhérents,
notamment au moyen d’aides au bénéfice des membres dont la situation le nécessite.

3° de procéder & toutes recherches et études de nature 4 améliorer ’efficacité de I’administration et &
assurer son rayonnement dans 1’intérét de I’Etat et des administrés. '

4° d’organiser tous événements et manifestations tels que colloques, rencontres, débats, ateliers sur des
sujets d’actualité en lien avec les métiers des membres.

Sa durée est illimitée. Son siége se situe au ministére de I’Intérieur.

TITRE I - CONSEIL D’ADMINISTRATION ET BUREAU DE L’ASSOCIATION
Chapitre 1 .

Composition du conseil d’administration

Art 3- Le conseil d’administration est élu par les membres de 1’Association. Il est composé de 30
membres répartis dans les six colléges suivants :

1° collége des préfets représenté par 6 préfets en activité en poste territorial

2° collége des sous-préfets ou administrateurs de I’Ftat et agents supérieurs représentés par 6
fonctionnaires en activité en poste territorial ;

3° college des membres affectés en administration centrale représenté par 6 représentants de
I’administration centrale en activité ;

4° collége des membres affectés a4 P'Inspection générale de 1’administration représenté par 2
représentants de 1'Inspection générale de 1’administration en activité ;

5° collége des membres essaimés hors du ministére de I’Intérieur (MEMI) dont la position est décrite &
1’article 1. 5°, représenté par 4 représentants ;

6° collége des anciens mem bres du ministére de I’Intérieur (AMI), en retraite, représenté par 6 membres
de I’ Association en position décrite & [’article 1, 6°.

Le directeur délégué ou la directrice déléguée de la Revue et la présidente ou le président de I’ACEIP
sont membres de droit du conseil d’administration.

La présidente ou le président du Cercle Beauvau présente chaque année le budget du Cercle au Conseil
d’administration de I’ Association.



Chapitre 2
Election au conseil d’administration

Art. 4 - Sont éligibles au conseil d’administration les membres de 1’ Association, dans les conditions
prévues a article 10.

Art. 5 - Les membres du conseil d’administration sont élus pour trois ans dans le collége auquel ils
appartiennent a la date de cléture des déclarations de candidatures. Il est procédé chaque année 2 un
renouvellement a une date fixée par le conseil d’administration.

Art. 6 - Rééligibles pour un second mandat, les membres ne peuvent solliciter de nouveaux mandats au
titre de la méme catégorie qu’a I’expiration de la troisiéme année qui suit la fin de leur dernier mandat.
Pour le second mandat, s’ils ont changé d’emploi, les membres doivent présenter leur candidature dans
leur nouveau collége d’appartenance.

Art. 7 - Deux mois avant la date fixée pour les élections, le président porte & la connaissance des
membres de 1’ Association le nombre et la répartition des siéges & pourvoir.

Art. 8 - Lorsqu’une ou plusieurs vacances surviennent au conseil d’administration, il est procédé a leur
remplacement & I’occasion du plus prochain renouvellement annuel.

Art, 9 - Les candidatures sont adressées au secrétariat de 1’Association. Elles doivent parvenir au moins
un mois avant la date prévue pour le scrutin. Les retraits de candidatures ne sont recevables que s’ils
sont déposes avant la date fixée pour I’envoi des bulletins de vote.

Les candidats sont portés dans I’ordre alphabétique en commencant par la lettre qui a été tirée au sort
ou celles qui la suivent immédiatement dans 1’ordre alphabétique s”il n’y a pas de candidats dont le nom
commence par la lettre tirée au sort. Ce tirage au sort est effectué en public sous le contréle d’un membre
désigné par le conseil d’administration, ne pouvant étre lui-méme candidat. Les noms des candidats sont
suivis de I’indication de leurs fonctions effectives. Ceux des candidats appartenant au précédent conseil
sont suivis de la mention « membre sortant ».

Art. 10 - Le vote a lieu par colléges tel que dénommés dans Iarticle 3.

Chagque électeur vote pour le collége auquel il est rattaché, par le secrétariat permanent, sous le contréle
du bureau, sur la base des informations transmises par les intéressés.

Art. 11 - Le choix de I’électeur se manifeste par la radiation des candidatures de sa catégorie non
retenues par lui. Sera nul tout bulletin portant plus de noms qu’il n’y a de sié¢ges & pourvoir.

Art. 12 - Le vote a lieu par correspondance ou par dépdt du bulletin de vote au siége de 1’ Association.
Le vote se déroule au scrutin secret.

Art. 13 - Le dépouillement est effectué par une commission de recensement, désignée par le conseil
d’administration avant les élections. L’¢lection a liew & la majorité relative. En cas d’égalité des
suffrages, 1’élection a lieu au bénéfice de 1’4ge.

Les résultats sont proclamés dans le mois qui suit les élections par ’assemblée générale ou, & défaut,
par le conseil d’administration. Dans cette hypothése, ce dernier reste en fonction jusqu’a la réunion de
I’assemblée générale.



Chapitre 3
Bureau du conseil d’administration, bureau €élargi et commissions
Art. 14 - Dans le mois qui suit ’assemblée générale ordinaire, le conseil d’administration €lit son
bureau, en attribuant les postes suivants :
- un président ;
- un vice-président délégué ;
- un ou des vice-présidents thématiques ;
- un trésorier ;
- un trésorier adjoint ;

En cas de vacance d’un sidge du bureau entre deux assemblées générales, le conseil d*administration
pourvoit & son remplacement,

Le secrétaire général, désigné par le Président parmi les membres de I’ Association, participe aux travaux
du conseil d’administration et du bureau.

Le conseil d’administration peut créer, dans les conditions prévues par le réglement intérieur des
commissions ou des postes spécifiques, permanents ou temporaires, 4 objet général ou particulier venant
en soutien de Dactivité des membres du bureau. Pour la constitution de ces commissions ou la
nomination 4 ces postes, il peut étre fait appel 2 des membres de 1’Association n’appartenant pas au
conseil d’administration.

Le président et le trésorier peuvent déléguef, sous leur responsabilité et aprés accord du conseil
d’administration ou éventuellement du bureau, leur signature a :

un membre du bureau

le responsable du secrétariat permanent de 1’ Association

le président de I’ACEIP ou le trésorier délégué

le président du Cercle Beauvau ou le trésorier délégué

Art. 15— Un bureau élargi peut étre constitué des membres du bureau auxquels s’ajoutent tout ou partie

des titulaires des postes, permanents ou temporaires, venant en soutien de I’activité des membres du
bureau.

Le directeur délégué ou la directrice déléguée de la Revue et la présidente ou le président de I’ACEIP
sont membres de droit du bureau élargi.

Le bureau élargi se réunit sur proposition du bureau validée par le président de 1’Association. Sa
composition dépend de I’ordre du jour arrété.

Chapitre 4

Réunions du conseil d’administration



Art. 16 - Le conseil se réunit au moins trois fois par an, et chaque fois qu’il est convoqué par son
président ou sur demande du quart de ses membres.

La présence de dix membres au moins du conseil d’administration est nécessaire pour la validité des
délibérations.

Les membres du conseil d’administration, peuvent é&tre présents par visioconférence ou
audioconférence.

Peut &tre déclaré démissionnaire d’office tout membre du conseil réguliérement convoqué, absent 2 trois
réunions consécutives, ou non & jour de sa cotisation pour I’année en cours apres rappel écrit du président
A titre individuel.

Les décisions du conseil d’administration sont prises 4 la majorité des voix. En cas de partage, la voix
du président est prépondérante.

Art. 17 - Le conseil d’administration est chargé d’assurer le fonctionnement de 1>Association. Il est
habilité 2 faire tous les actes d’administration prévus par ’article 6 de la loi du ler juillet 1901. Il autorise,
en particulier, le président 4 intenter des recours et toute action en justice pour 1’application du 1° de
I’article 2 des présents statuts pour la défense des intéréts moraux et professionnels des membres et de
leurs corps d’appartenance.

Art. 18 - Les membres de I’ Association ne peuvent recevoir aucune rétribution & raison des fonctions
qui leur sont confiées.

Art.19-Le conseil d’administration peut déléguer une partie de ses pouvoirs au bureau qui se réunit a
I’initiative du président, et assure la gestion des affaires courantes de I’ Association.

TITRE 1l - ASSEMBLEE GENERALE ET CONSULTATION DES MEMBRES

Assemblée générale

Art. 20 - L’assemblée générale de 1’ Association se réunit au moins une fois par an, 4 une date fixée par
le conseil d’administration, qui établit son ordre du jour. L’ordre du jou_r et les rapports sont envoyés 4

tous les membres dix jours au moins avant I’assemblée.

Art. 21 - L’assemblée générale entend les rapports sur la gestion du conseil d’administration et sur la
situation morale et financiére de I’Association. Elle approuve les comptes de I’exercice précédent.

Par ailleurs, elle authentifie les résultats des élections et délibére sur les questions mises a I’ordre du
jour par le conseil. Elle peut modifier cet ordre du jour. Elle procde en particulier & la discussion des
questions de principe prévues a |’article 2.

Art, 22 - Le conseil d’administration peut réunir [’assemblée générale chaque fois qu’il le juge utile. Il
y est obligé lorsque la demande lui en est faite par le quart des membres actifs de I’ Association.

Art. 23 - L’assemblée générale est présidée par le président ou le vice-président délégué de
I’ Association. Son bureau est celui du conseil d’administration,

Art. 24 - L’assemblée générale délibére valablement, quel que soit le nombre des membres présents,
sans préjudice des dispositions de 1’article 32 des présents statuts. Les membres qui ne peuvent assister



a 1’assemblée générale peuvent donner des mandats &crits & des membres présents. Aucun membre ne
peut détenir plus de cinq mandats.

Assemblée générale extraordinaire

Art. 25 - Le président convoque une assemblée générale extraordinaire uniquement pour la modification
des statuts ou la dissolution de 1’Association dans les conditions prévues par les articles 31 et 32 des
présents statuts,

Consultation des membres

Art. 26 - Le conseil d’administration peut, en cours d’exercice, soit sur son initiative, soit 4 la demande
du dixiéme des membres de 1’Association, inviter les membres 4 se prononcer, par un vote par
correspondance sur tous les problémes intéressant la vie de 1’ Association, sauf dans les cas prévus par
I’article 32.

TITRE 111 - RESSOURCES DE L’ASSOCIATION
Fonds de I’ Association — cotisations

Art, 27 - Les fonds de I’ Association se composent :

1° des cotisations payées par ses membres, par les membres de I’ ACEIP et par ceux du Cercle Beauvau ;
2° des revenus des biens et valeurs lui appartenant ;

3° des versements effectués au titre de la Revue ;

4° des subventions et des ressources diverses qui peuvent légalement ou réglementairement lui étre
attribuées.

Art. 28 -

Le montant des cotisations et de I’abonnement 2 la Revue est fixé par décision du bureaw.

Les membres sont répartis dans les 4 groupes suivants :

- préfet(e), administrateur de I’Etat du grade transitoire et du 3° grade, inspecteur général de
*administration ;

- sous-préfet(e), administrateur de I’Etat des 1¥ et 2¢ grades, inspecteur de ’administration ;

- anciens membres du ministére de 1"Intérieur (AMI) tels que définis & I’article 1.67;

- membres associés tels que définis 4 I’article 1.6° ;
TITRE IV - MODIFICATIONS
Démission — radiation — exclusion
Art, 29 - La qualité de membre de 1’ Association se perd :

1° par la démission présentée par écrit au président de I’ Association ;

2° par le non-paiement de la cotisation de I’année en cours avant la tenue de I’ Assemblée générale ;



3° par I’exclusion pour motifs graves, prononcée par le conseil d’administration, sauf appel a
|’assemblée générale.

Modification des statuts — dissolution

Art. 30 - Les statuts ne peuvent étre modifiés que sur la proposition du conseil d’administration ou du
dixiéme des membres dont se compose 1’assemblée générale. Cette proposition doit étre soumise au
bureau avant la réunion de l'assemblée ou avant le lancement de la procédure de vote par
correspondance. Dans le premier cas, les statuts ne peuvent étre modifiés qu’a la majorité des deux tiers
des membres présents ou représentés. En cas de vote par correspondance, les statuts ne peuvent &tre
modifiés qu’a la majorité des deux tiers des votes exprimés.

Art. 31 - L assemblée générale appelée a se prononcer sur la dissolution de 1’ Association est convoquée
spécialement a cet effet en session extraordinaire ; elle doit comprendre au moins la moitié plus un des
membres de ’assemblée générale. Si cette proportion n’est pas atteinte, 1’assemblée est convoquée de
nouveau 3 quinze jours au moins d’intervalle. Elle peut alors valablement délibérer, quel que soit le
nombre des membres présents ou représentés, Dans tous les cas, la dissolution ne peut étre votée qu’a
la majorité des deux tiers des membres présents ou représentés.

Art. 32 - En cas de dissolution, ’assemblée générale extraordinaire désigne un ou plusieurs
commissaires chargés de la liquidation des biens de I’ Association.

TITRE V - REGLEMENT INTERIEUR

Art, 33_ - Un rdglement intérieur, établi par le conseil d’administration, détermine les conditions
d’organisation intérieure de |’Association. Ce réglement et les modifications qui pourront étre
ultérieurement apportées entrent en application dés leur adoption par le conseil d’administration. Is sont

soumis 2 la ratification par la prochaine assemblée générale.

Paris, le 23 mai 2023,

Le président - La secrétaire générale

. o

Christophe MIRMAND agali CHARBONNEAU






